
Professores encaminham proposta de piso e Plano de Carreira 

Na reunião do último dia 11.02 com o SEMESP (sindicato das mantenedoras do ensino 

superior) foi discutida a proposta de um modelo de Plano de Carreira que inclua piso salarial. 

Assim, as instituições ficariam impedidas de admitir professores por valores inferiores ao 

mínimo estipulado. Os professores também reivindicam que o Plano de Carreira assegure 

mudança de faixa salarial imediata para o docente que adquire nova titulação.  

SINPROs e FEPESP discutem agora se o piso deve ser unificado, ara todo o Estado, ou 

estipulado pela instituição de ensino. O que você acha? Clique aqui e dê sua opinião sobre o 

Plano de Carreira.  

A próxima rodada de negociações acontece dia 18.02. Acompanhe as novidades passo a passo 

aqui no Portal do Professor! 


